Antimobbningsplan for Kumlinge skola

Definition av mobbning

Mobbning ar avsiktliga och upprepade handlingar riktade mot en och samma person
med syfte att orsaka personen bekymmer eller skada. Ofta tillagger man att det ar
svart for den mobbade att forsvara sig.

Det gar inte helt att undvika att elever ibland blir osams. De flesta brak gar att reda
upp med det samma. Det ar viktigt att komma ihag skillnaden mellan tillfalliga brak
och mobbning. Vid mobbning ar det en person som systematiskt trakasseras och
oftast av samma person/personer. | mobbningsfall kan man nastan alltid hitta ledare
som har stod av "medl6pare”.

Kumlinge skolas antimobbbningsférebyggande arbete utgar fran Kivaskola-programmet.

Vad ar KiVa?
KiVa Skola ar ett atgardsprogram mot mobbning som baserar sig pa forskning.

KiVa Skola ar ett atgardsprogram mot mobbning som baserar sig pa forskning och som
utvecklats vid Abo universitet. Syftet med KiVa ar att férebygga mobbning. Att skapa en
kultur dar ingen mobbning accepteras forutsatter att hela skolgemenskapen férbiders sig;
att se till att ingen blir limnad utanfor eller blir daligt behandlad. Med hjalp av KiVa-lektioner
som halls hela lasaret kan man influera normerna i elevgrupper och paverka hur barn och
unga agerar, da de upptacker mobbning. Det har forutsatter ocksa en tydlig signal fran alla
vuxna i skolan om att ingen mobbning accepteras. En annan malsattning ar ett effektivt
ingripande i alla de mobbningsfall som uppdagas: for det har erbjuder KiVa tydliga
anvisningar, som baserar sig pa signifikant forskningsevidens. For det tredje erbjuder KiVa
verktyg for att kontinuerligt folja upp situationen i den egna skolan i form av arliga online-
enkater och responsen pa dem. KiVa innehaller material ocksa for fordldrarna. Allas var
insats behovs, sa att ratten till en trygg inlarningsmiljo kan tryggas for varje barn och
ungdom!

https://www.kivaskola.fi/

Skolan anvander sig av en kartlaggning varje ar i form av en elevenkat fran Kiva-skola for att
fa en uppfattning av hur eleverna upplever skoltrivseln. Kiva-programmet innehaller bade
allmanna och specifika atgarder.

Allmédnna atgirder

Skolan arbetar forebyggande for att skapa en miljo dar mobbning inte kan uppkomma.

Atgarderna riktar sig till alla elever och ar huvudsakligen mobbningsférebyggande.



Tex. Positiv psykologi, “ma bra teman”, arbete 6ver klassgranser med olika samarbetsprojekt
och 6vningar. Kiva lektioner, eleverna trdanas i empati och etiska diskussioner.
Kamratstodjande aktiviteter. Traning av konfliktlosning i vardagsdiskussioner som tex. Nar
tillfalliga brak uppstar.

Specifika atgirder

De specifika atgarderna vidtas da mobbning upptacks och riktar sig speciellt till dem som
deltagit i mobbningen och de mobbade eleverna i syfte att fa slut pa den krankande
behandlingen. Skolan har en arbetsgrupp ett sk. Kivateam bestaende av klassforestandarna
och skolans forestandare. Huvudsakliga uppgiften ar att utreda de mobbningsfall som
kommer till kinnedom. Arbetets gdng dokumenteras.

Om mobbning uppdagas sa anmals drendet till antimobbningsgruppen, dar man bestammer

vilka tva personer som hanterar drendet vidare i enlighet med Kivamodellen. All personal har
skyldighet att informera om mobbning men dven fordldrar och andra elever eller annan som

marker nagot som kunde vara mobbning.



