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Till Kumlinge 8 juni 2022

Kommunfullméiktige i Kumlinge

Motion

Forbittra arbetsvillkoren och arbetsmiljén for anstillda i Kumlinge kommun

Kommunen har skurit ner sin organisation till det yttersta de senaste aren for att
ekonomin sa har kravt, samtidigt som kraven p& en kommun bara blir fler och fler.

Det ger en press pd personalen som inte &r rimlig.

Personalen dr en kommuns absolut viktigaste resurs och dagens sittuationen ar allvarlig,
utmattningstendenser och utbriandhet dr inte ovanligt inom personalen.

Arbetsbérdan inom dldreomsorgen ér orimlig och de bida cheferna har idag en orimlig l
arbetsbérda.

For att géra narvardartjansterna mer attraktiv och for att personalen ska orka arbeta till

pensionen foreslas att ett tredrigt forsok med forkortad arbetstid inférs si att man

arbetar 80 % och far 16n och pensionsintjaning for 100%. Nigot man gjort pa flera

stdllen i Sverige med mycket gott resultat. |
Att vara tjansteman ar att ha ett helhetsansvar for de omrade man har i sin

arbetsbeskrivning. For att kunna ta ett helhetsansvar och inte bara ro i land den dagliga

verksamheten utan ocksd kunna utveckla verksamheten pa ett hallbart siatt behovs

heltidstjanster.

Forslag att stirka arbetsmiljon och organisationen genom:

Att ett tre-arigt projekt med forkortad arbetstid fér nirvardarna inom dldreomsorgen
startas.

Att kommunstyrelsen tillsatter en utomstiende konsult for att genomlysa
arbetsforusattningar och arbetsmiljé och for att sedan ge rekommendationer.

Att kommunstyrelsen fir i uppdrag att utveckla arbetssatt som utgdr ifrén tillitsstyrning,
brukarens behov och personalens erfarenheter och kunskaper.

Att kommunstyrelsen far i uppgift att ta fram ett personalpolitisktprogram. Dir t ex det .
blir tydligt att personalen i sd hog grad som majligt ska kunna paverka sin

schemalédggning och ha en sa flexibel arbetstid som mojligt, att personalen har ritt till en

individuell fortbildningsplan och att friskvardstid och stimulans ska utvecklas och dven

erbjudas pd arbetstid.
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