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PLAN FOR ARBETSGRUPP FOR INFLYTTNING TILL SKARGARDEN

Overgripande syfte m.m., motivering:
Att fa Skargardens (samtliga 6 skargardskommuners som dr medlemmar i FS) invanarantal totalt att .
oka med hjilp av inflyttningsbeframjande atgérder (icke hir definierade). |
Bor ske enligt "tidtabell” och med planerade “bukett” av atgarder. |
Ett organiserat (sam)arbete med “utmaningen” behdvs om det finns ett faktiskt intresse att

ocksa pa sikt ha en Skidrgard dar det bor manniskor och finns verksamhet.

Med den nuvarande utvecklingen, avvecklingen ar risken stor att en stor del av dagens

skdrgardssamhallen inom 10 — 20 ar inte ldngre ar s.k. “normal”’samhallen.

Det bradskar m.a.o. och arbetet kan inte langre, om resultat 6nskas, bero pa tillfilliga och

ofta oplanerade eller mer eller mindre improviserade enskilda dtgarder m.m.

Ett nytt grepp och framférallt i tillrackligt stor skala ar av behovet, rentav nddvéndiga, och detta dr

alltsa meningen med tillsdttande av en arbetsgrupp med uppdrag att 6ka inflyttningen till

Skargarden, Okat antalet invanare.

Narmare bakgrund:

Skargardens (de 6 skdargardskommunerna som ocksa ar medlemmar i rf Féretagsam Skargard)
invanarantal minskar och har gjort det sedan ca 100 ar tillbaka.

Totala invanarantalet i samtliga Skdrgardskommuner var per 31.12.2020 ca 2070, 31.12.2010 ca
2262 och 31.12.1999 ca 2 348. Trenden 6ver tid & m.a.o. mycket klar (jfr. att Alands befolkning
under samma tidsspann 6kat kdannbart d.v.s. fran 25 776 (2020) till 29 884 (2020).

Kommunerna har genom aren satsat pd olika atgarder for att locka flera invanare till resp. kommun,
till Skdrgarden. Kommunerna de senaste 10-15 dren aktivare satsat pa olika marknadsféringsatgarder
for att locka till inflyttning. En del i forma av samarbete tva eller flera, en del har koordinerats av FS
(dess foregdngare) och en del kommuner har mer eller mindre gatt sin “egen vag” och satsat pa olika
projekt. Utdver detta har kommunerna ocksa forsokt paverka/bearbeta ALR for bl.a. battre,
optimalare trafik och dito lokal hélsovard.

Trots alla satsningar, atgarder m.m. sa har Skdrgarden totalt inte lyckats med att "vdnda pa trenden”
d.v.s. fa invanarantalet att borja dka.

Det finns ingen given kritisk storlek vad géller invanarantalet och den torde dessutom variera mellan
kommunerna. Men en viktig madtare torde vara antalet elever i grundskolorna.

Situation torde vara den att om inte trenden fas att vdanda inom ca 5 — 10 ar sa kommer flera
av kommunerna att se sina framférallt skolor stangda.

Nér en skola har stdngt sa flyttar knappast nagra barnfamiljer in och ocksa om det skulle ske
ar det mycket svart att starta en skola igen ocksd om byggnaden finns kvar m.m.

Kommunerna har gjort sina anstrangningar, se ovan, utan att hittills lyckas med att vdnda trenden
(med undantag da av Vardd som dock har en viss fordel pga narheten till fasta Aland). Landskapet
har inte aviserat intresse att "hjélpa till ” (en hyfsat fungerande trafik &r férstds ett masta men bara
en bricka i spelet, I6sningen) trots att fragan har, om inte direkt lyfts, i alla fall i informella
sammanhang férts fram med tanke pa Skargardens enorma och uttalade utmaning (inte heller
landskapet kan sdga att man varit omedveten om trenden och behovet av extraordindra insatser om
Aland pa sikt skall ha en levande skargard).



Definition pa levande, normal Skargard.

En ungefarlig normal befolkningspyramid d.v.s. invanare i alla aldrar (varav viktigast att
gruppen 0-17 &r dr minst 18 % av det totala invanarantalet, ASUB 31.12.2019 = 13,6 % och
hela Aland 19,8 % ) samt att det i varje kommun (de nu existerande) finns en grundskola, ett
dagis och ett dldreboende samtliga livskraftiga (definition tas fram av arbetsgruppen).

Malsattning, matbar :
Senast 31,12.2024 &r antalet invanare i Skdrgarden minst 2300 (31.12.2020 = ca 2070 invanare).
Antalet invanare i Skdrgarden har senast 31.12.2026 6kat tva ari rad.

Mattstock pa att Skargarden (totalt) fatt “trenden” att vanda ar att antalet invanare okat 5 ar i rad.

Arbetsgruppen:

Mandatperiod:

Arbetsgruppen tillsdtts nar styrelsen har kommit éverens om uppdraget m.m. fér arbetsgruppen och
avslutar sitt arbete 31.12.2024 férutsatt att malsdttningen har uppnatts. Arbetsgruppen kan, nytt
beslut, och egentligen bor fortsdtta arbetet om ndgon av de nuvarande kommunernas invanarantal
(6samhdllena) har minskat med mer @n 5% per 31.12.2024 jfr invanarantalet per 31.12.2020. Varfor
arbetet da bor fortsatta (i praktiken fr.o.m. 01.01.2025) motiveras med ett solidaritets "tank” (alla 6
kommuner likvdrdiga medlemmar av rf FS och dito viktiga for Skdrgarden) och att Skdrgardens trend
inte har vdant om ex. 2 av kommunerna har bidragit med hela 6kningen och de 4 dvriga har minskat
eller stampat pa stéllet.

Sammansattning m.m.;

Arbetsgruppen utses for tva ar i taget av FS styrelse (ingen idé att byta medlemmar “ofta”, rétt ging
fran borjan och kontinuitet av manga orsaker att foredra, kan dnda bli orsak att byta nagon medlem
ibland).

Ordf. utses arligen inom arbetsgruppen (ndrmast for att ordférandeskapet kan vara ratt krdvande).
Av medlemmarna férvdntas engagemang och maojlighet att avldgga viss tid pa arbetet
(underforstatt alltid kunskap om skargarden, minst den egna kommunen, ndromradet).
Arbetsgruppen sammankallas av ordf. fér mote ca 5- 8 ganger i aret.

Arbetsgruppens sekreterare dr FS verksamhetsledare.

Kostnader:
Arvoden: samma som for styrelsen for FS.

Ovrigt som finansiering:

Ur FS normala budget endast arbetsgruppens moteskostnader och om det finns mojlighet
finansiering av mindre projekt/satsningar (kanske inte omdjligt att haka pé ex. Eu-projekt som har
just med utmaningen att gora eller som i praktiken innebdr motsvarande d.v.s. som kan leda till att
invanarantalet dkar...hit réknas dock inte projekt som ”boostar” enskilda ndringar ocksd om de i
princip forstas ocksa kan bidra till arbetsplatser och kanske t.o.m. inflyttning).



Eftersom atgarder som kan paverka, ha betydelse "kostar” (underforstatt att utmaningen att fa
trenden att vanda kréver utver arbete/tid dven “péngar”) sa stks finansiering for stérre helheter via
externt finansierade projekt. Ex. har Alands skirgardsndmnd (se protokoll 11.03.2020, punkt 5)
"lovat” ta upp finansieringen av en-tvé projekt &rligen via ALR.

Finansiering kan ocksa sdkas av FS medlemskommuner for helheter dven mindre sadana.

Om utrymme bor anslag for atgarder m.m. arligen anslas, reserveras i FS-budget.

Forsta motet ex. (arbetsgruppen besluter forstas sjalv hur agendan laggs upp).
Ta fram (samlas in av resp. arbetsgruppsmedlem) och ga igenom vad som gjorts i resp. kommun typ
10 ar tillbaka i tiden nér det géller inflyttningsbeframjande dtgarder (motet definierar atgarderna
narmare). Ocksa kolla vad som har gjorts i grannregionerna i férsta hand d.v.s. Stockholms skérgard
och Abolands. Varfor inte ta exempel dnnu ldngre ifran (kan ex. kollas via ESIN pa en europeisk niva).
Maénniskor hjdlper i regel garna till med exempel nédr de kan kdnna sig nyttiga, duktiga. Vi &r ju inte
precis ensamma bland 6samhallena med utmaningen.

Framdver, dvrigt....typ, exempel.

For att fa en bra forankring i kommunerna relativt tidigt, snart mote med respektive kommuner
(Kst.och/eller Ndringsndmnd) sa att de kdnner att de &r med i processen/arbetet d.v.s. att det ocksa
géller dem. Inom typ 4 moten ta fram en plan med atgédrder som kan befrdmja inflyttningen samt
gbra en prioritetsordning vad galler dtgdrderna och nar de ungefar kan verkstéllas och
storleksordningen pa kostnaderna (ocksa sma atgarder kan ha effekt, d.v.s. inte bara fragan om
atgarder/projekt som stréacker sig 6ver lang tid och kraver kdnnbar finansiering).

Arbetsgruppen bor alltsa med viktiga exempel pa atgdrder inspirera och vad &r battre om "andra”
kan férverkliga, ta i, utféra atgdrderna. Kommunerna bor nog pa sikt (trots den just nu daliga
ekonomiska situationen) vara beredd att delta pa olika satt i arbetsgruppens arbete om inte
finansiellt s& personellt (ex. genom att stdlla upp pa workshops, massor m.m.).

Forslag, tankar/relexioner:

Varfér samarbeta (via FS), sla ihop sina resurser, i denna absolut kritiska fraga citerar jag mig sjdlv
med en liknelse jag brukar fora fram:

En bukett, den maste ha ett visst “omfang”, syns pa avstand, fangar uppmarksamhet med sin
lyster och sin doft. Nar den val har "upptdckts” av malgruppen (vi kan nog inte riktigt veta
vilka alla som kan vara intresserade av att flytta till Skdargarden, och jag hoppas, tror pa
diversitet ocksa i det lilla samhallet d.v.s. pa att ett samhdlle blir rikare av manniskor med
olika bakgrund m.m. Berikar och ger samhallet ifraga stérre “flexibilitet”, inspirerar andra,
varandra m.m.) sa vicks ocksa intresset for “bukettens” olika blommor (vara
kommuner/enskilda skidrgardssamhallen som trots att de pa avstand liknar alla har och gédrna
far nastan bor ha sina charmerande egenheter m.m.). Sen véljer de den "blomma” som fér
just dem dr mest lockande, attraktiv (kan vara manniskorna, naturen, geografiska laget m.m.,
en mix m.m.).

En av orsakerna till att det blivit ritt lite samarbete dr att kommunerna sett/ser olika dels pa behovet
dverlag att sitta pengar pa aktiva inflyttningsbeframjande men ocksa pa att kommunerna ser olika
pa frén vilket "vaderstreck” inflyttningen bor “sokas”/ kan férvantas komma d.v.s. vart
marknadsféringen skall rikta sig. Framforallt Brand® men ocksd Kumlinge och Kokar har sett
fastlandet som en mojlighet (med sina ca 300 k finlandssvenskar och ytterliga grovt 500 k
finsksprakiga som beharskar svenska bra/hyfsat och som bor ldngs kusten allt fran Karleby i norr till
Lovisa/Kotka i 6ster, ldngst in i Finska viken) medan da Fégld och Vardd mera énskat se insatser
riktade mot Sverige /Stockholmsregionen.



Obs! samtliga kommuner har, i olika grad som alltid beroende pa muskler m.m., ddremot nog satsat
pa diverse satsningar som ocksa behdvs for att ocksa ”passivt” locka nya invanare men ocksa halla
kvar de som redan bor i kommunerna. Med det avser jag infrastrukturella satsningar(végar,
bostadsomraden, avlopps/vatten-nit, bostdder) och bade hardvaran och mjukvaran i den
kommunala verksamheten d.v.s. satsningar pa skola, dagis och dldreomsorgen. Giller bade personal,
byggnader m.m. Mycket viktiga satsningar som absolut ar forutsattningen for att det 6verhuvudtaget
skall vara nagon idé att forsoka locka nya invanare till Skargarden.

No man is an Island...det géller ocksa Skargérden....d.v.s. vi bor i denna utmaning dels kolla hur det
ir i andra motsvarande regioner men ocksa strava att fa hela Aland med och da forstas i forsta hand
via Alands landskapsregering/landskapet. ALR bor, s& lngt ér vi pa det sluttande planet...sa brattom
ar det, delta mycket aktivare dn man gor idag.

Trafiken som i sig dr viktig men langt ifrén allt.

Sa det giller att f& resten av det offentliga Aland att se ”Skirgérdens sak/utmaning som sin”.

Obs! att allt som stér skrivet hér dr min uppfattning som bygger pa min erfarenhet (35 ar som
kom.sekr./KD i Brandd) och mitt minne (kan vara si och sd). Forstas vill jag tro att jag har en rétt bra
helhetshild av hur “utmaningen” hanterats de senaste 20 dren d.v.s. sa lange det 6verhuvudtaget har
jobbats mera medvetet med "fragan”. Inte min mening att hér borja rota i vad vem har gjort eller
inte gjort. Min tanke dr att komma Gverens om vad géra om man &r 6verens om att nagot

borde goras och da tillsammans.
Befolkningsstatistik m.m. ur ASUBs statistiska arshok 2020.

John 29.01.2021.
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